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Hacemos referencia a ou carta fechada el dia 26 de julio de
1977 en la qua solicita de esta oficina una opinién relativa al
derecho de antiguedad de un empleado gue renuncia bajo ia Ley
NGm. 80, aprobada el dia 30 de mayo de 1976,

Hos 1nfarma uated gque un empleado de la firma
Inc., trabajdé como chéfer por nueve (%) afios y
pasb a trabajar por diez (10) meses como supervisor y luego re-
nuncisd.,

*

El empleado ha =solicitado de nuavco un empleo como chbfer.
8u consulta es a los efectos da si este empleado tendria derecho
de antiguedad por los afios en que prestd servicios a la firma o
8i comenzarfa como un emplsado nuevo a . esos efactos.

Para efectos del derecho de retencidn en el empleo en el
caso de despidos por falta de trabajo o por cierre parcial del
nagocio, &si como para éfectos del derecho a reempleo preferen-
te después del despido por las razones apuntadas, el trabaja-
dor de referoncia comenzarfa como un nuevo emplszado si fuere
nuevamente reclutado. Fara efectos del cOHmputo de la compensa-
eién adicional por despido en caso de que el empleado fuera
reempleado y posteriormenta despedido sin justa causa los afios




trabajados anteriormente deben conslderarse por disposicibn ea~
pecifica de ley.

Esperamos que esta informagitn le satisfaga.
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\Qanuel ggjér Mendia

Procuradgg del Trabajo

Aprobado Pox:

Carlos 5. Quirds
Secretario del Trabajo y Recursos Humanos
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